苏州工业职业技术学院公开选聘

软件与服务外包学院院长、国际教育学院院长、

经贸管理系主任和文化与艺术系主任公告

苏州工业职业技术学院是由江苏省人民政府批准成立的公办普通高校，是苏州最早建立的工科类职业技术院校，是江苏省示范性高职院校建设单位。学院现设有8个二级院系和2个教学部，设有8个专业群23个专业，全日制在校学生8000余人。根据学院发展需要，现面向全国选聘软件与服务外包学院院长、国际教育学院院长、经贸管理系和文化与艺术系主任。具体事项公告如下：

一、应聘条件

具备《党政领导干部选拔任用工作条例》规定的基本条件，身体健康。在本科院校担任过中层副职以上或在高职高专院校担任过中层正职以上职务的干部，或在其他教育科研机构或企业担任过中层以上管理工作的干部。
具有良好的政治素质和品德修养，熟悉高等职业教育和高校工作，具有开拓创新意识和较强的组织、管理与协调能力。具备专业建设、教学改革、师资队伍建设等方面的领导能力，具备开展校企合作、整合社会资源的能力。年龄一般不超过45周岁（特殊人才年龄可适当放宽）。

（一）软件与服务外包学院院长
1．具有本科及以上学历、教授职称（或正高级）。
2. 具有计算机相关专业背景，在计算机技术或软件与服务外包领域具有较深的学术造诣和影响力。曾获得省级以上教学类奖项。有国（境）外学习、工作或企业工作经历者优先。
3．对软件与服务外包学院的建设和发展有整体和长远构想。
（二）国际教育学院院长
1．具有本科及以上学历、教授职称（或正高级）。
2．具有英语学科（专业）背景，在相关专业领域具有较深的学术造诣和影响力。曾获得省级以上教学类奖项。主持或作为骨干参与过国际合作项目的管理工作。在国际交流方面具有较丰富的经验。
3. 对国际教育学院的建设和发展有整体和长远构想。
（三）经贸管理系主任

1．具有本科及以上学历、教授职称（或正高级）。

2．具有财经类专业背景，在物流、财会、工商管理及相近学科领域有较高的学术造诣和一定的学术影响。曾获得省级以上教学类奖项。

3．对经贸管理系的建设和发展有整体和长远构想。

（四）文化与艺术系主任
1．具有本科及以上学历、教授职称（或正高级）。
2．具有美术类专业背景，在艺术设计、动漫制作及相近学科领域有较高的学术造诣和一定的学术影响。曾获得省级以上教学类奖项。
3．对文化与艺术系的建设和发展有整体和长远构想。
二、聘期与待遇
1．聘期为3年，其中试用期1年。
2．受聘者享受学院中层干部正职待遇，并纳入中层干部系列管理。学院提供安家补贴：50-70万元、科研启动经费：10-15万元；另有两年租房补贴：2000元/月。工资、福利、岗位津贴等按照国家和学院有关规定确定（具体数额可电话咨询）。
3．国家“千人计划”特聘专家、“长江学者”特聘教授、国家杰出青年科学基金获得者、国家科技奖励获得者、国家教学名师等特殊人才，待遇可面议。
三、选聘程序
按照报名应聘、资格审查、确定面试人选、公开答辩、组织考察、确定拟任人选、公示、报批等程序进行选拔。
应聘者可登陆苏州工业职业技术学院网站首页，下载《应聘报名表》，在规定时间内填写后通过电子邮件发送到学院党委组织部或人事师资处电子邮箱，并及时将本人身份证或护照、学历学位证书、专业技术职务任职证明等复印件；近五年来教学、科研成果清单，3－5篇代表作复印件；担任院长（系主任）工作的思路、目标及举措；近期2寸彩色证件照片等，通过邮政快递方式提交到学院党委组织部或人事师资处。
四、报名期限和联系方式
报名期限：自本公告发布之日起至2012年7月31日为止。
通讯地址：江苏省苏州市吴中大道国际教育园致能大道1号苏州工业职业技术学院党委组织部或人事师资处。
邮政编码：215104            联系人：彭  薇   吴照春
联系电话：0512-66550875     0512－66551701

传    真：0512－66550870
电子邮箱：zuxt@siit.edu.cn      rsszc@siit.edu.cn     
学校网址：http://www.siit.edu.cn
苏州工业职业技术学院
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